
Tu trouveras toutes les places d’apprentissage disponibles ainsi que  
de nombreuses informations passionnantes sur careers.manor.ch, 
Facebook, Instagram et Tiktok.

Employé·e de commerce 
CFC

« Ici, je peux prendre  
beaucoup de  

RESPONSABI-
LITÉS ET ÊTRE 
CRÉATIVE. »

Un apprentissage chez Manor:
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Tu trouveras toutes les places d’apprentissage disponibles ainsi que  
de nombreuses informations passionnantes sur careers.manor.ch, 
Facebook, Instagram et Tiktok.

Ladina Melchior

Employée de commerce CFC

CE QUE TU FERAS CHEZ NOUS
Obtenir des renseignements auprès des fournis-
seurs, créer des flyers, gérer les listes de prix, trai-
ter les factures, participer à la conception des pro-
motions, gérer les données… SPECIAL EVERYDAY!

CE QUE TU APPRENDRAS CHEZ NOUS
•  Tu seras capable de communiquer avec 

aisance avec les collaborateurs, les clients et 
les fournisseurs – souvent aussi en allemand 
et en anglais

•  Tu organises et diriges des réunions en ligne et 
hors ligne et tu es responsable du pré- et 
post-traitement.

•  Tu géreras des petits projets et tu t’impliqueras 
activement

•  Tu comprendras comment fonctionne le siège 
d’une entreprise au niveau économique

•  Tu t’intégreras rapidement dans diffé entes 
équipes et tu seras considéré·e comme un·e 
membre de l’équipe à part entière

CE QUE TU APPORTES
•  Tu es de nature gaie, ouverte et communicative
•  Tu es un·e as de l’organisation ou tu souhaite-

rais le devenir
•  Tu as du plaisir à apprendre et utiliser les 

langues, mais tu aimes aussi les chiff es
•  Tu te sens bien à l’ordinateur
•  Tu as achevé le niveau secondaire 1 (niveau 

moyen ou élevé)
•  Tu as passé le Multicheck «économie et 

administration» pour employé·e de commerce 
CFC et répondu aux exigences

CE QUI T’ATTEND CHEZ NOUS
•  Une ambiance de travail agréable dans laquelle 

on s’estime et se soutient mutuellement

•  Des équipes dans lesquelles ton avis compte 
dès le début

•  Beaucoup de choix et la possibilité d’assumer 
rapidement des responsabilités

•  Un soutien et un encadrement professionnels
•  La possibilité de suivre l’école de maturité 

professionnelle
•  Un très bon salaire, 6 semaines de vacances et 

des rabais attractifs sur les achats, par ex. 25 % 
sur les vêtements

•  Prise en charge complète du matériel scolaire et 
des frais de scolarité

•  Une prime pour bons résultats aux examens de 
fin d apprentissage

•  Une off e passionnante au niveau des cours 
internes et externes

•  Des événements Youngstars super cool

EMPLOYÉ·E DE COMMERCE CFC

Pendant ta formation initiale d’employé·e de commerce, d’une durée de 3 ans, tu suivras 
les cours de l’école professionnelle 2 jours par semaine durant la 1ère et 2ème année 
d’apprentissage et 1 jour par semaine en 3ème année. Pour cette dernière année, tu 
pourras décider de l’orientation que tu souhaites approfondir, avec un choix entre 
l’allemand, les finan es, une langue étrangère ou la technologie.

En plus de l’école professionnelle, tu travailleras au Siège Manor à Bâle. Tu seras enca-
dré·e par des spécialistes dans différents secteur , tels que l’Achat, le Marketing, les RH 
ou la Logistique. Afin de mieux comprendre nos pro essus et d’approfondir tes connais-
sances linguistiques, tu effectue as, en 2ème année, un stage de quatre semaines dans un 
grand magasin de Suisse romande.
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